
Εκπαιδευτικές ενότητες
Εισαγωγή. Ορισμοί της έννοιας Διαφορετικότητας και 
Συμπερίληψης, κατανόηση της συνειδητής / 
ασυνείδητης προκατάληψης.

Diversity + Inclusion στον επιχειρηματικό κόσμο
+ Στερεότυπα και προκαταλήψεις.
+ Τι υπάρχει πίσω από τη συμπεριφορά.
+ Τα είδη προκαταλήψεων στην εργασία.
+ Χρήση διαγνωστικού εργαλείου για την 

προκατάληψη.
+ Η σημασία της διαπολιτισμικής επικοινωνίας.
+ Δεξιότητες επικοινωνίας για ευαίσθητα θέματα.
+ Οι παράγοντες Συμπερίληψης στις επιχειρήσεις.
+ Συμπερίληψη και Ηγεσία.

Επικοινωνήστε μαζί μας:
T +30 210 9210734  E info@doortraining.gr

+ Η κατανόηση των εννοιών Διαφορετικότητα 
και Συμπερίληψη στο εργασιακό 
περιβάλλον.

+ Η εκτίμηση της σημαντικότητάς τους στη 
δημιουργία κλίματος υψηλής απόδοσης και 
καινοτομίας.

+ Η εξερεύνηση τρόπων προσέγγισης της 
συνειδητής / ασυνείδητης προκατάληψης.

Σκοποί Εκπαίδευσης

+ Διαγνωστικό εργαλείο προκατάληψης
+ Ασκήσεις
+ Παίγνια
+ Quiz επιβεβαίωσης γνώσεων

Οφέλη παρακολούθησης
+ Ενημερωθείτε για τη Διαφορετικότητα 

και τη Συμπερίληψη, ένα θέμα που 
συγκεντρώνει παγκόσμιο ενδιαφέρον.

+ Συμβάλλετε στη δημιουργία κλίματος 
σεβασμού και συμπερίληψης στην 
εργασία σας.

+ Νιώστε αυτοπεποίθηση συζητώντας για 
πολωτικά ή διχαστικά θέματα.

+ Συνδεθείτε βαθύτερα με συναδέλφους.

Εργαλεία

© DOOR Greece Training & Consulting

Σε όλα τα Στελέχη 
και υπαλλήλους 
μιας επιχείρησης

Διαφορετικότητα + 
Συμπερίληψη στην εργασία

Diversity + Inclusion in the 
Workplace

«Υπάρχει μόνο ένας τρόπος να δούμε τα 
πράγματα, μέχρι να μας δείξει κάποιος πώς 

να τα κοιτάμε με διαφορετικά μάτια.» 
Πάμπλο Πικάσο

Διάρκεια: 6 ώρες Virtual ή In-Class
Αξία: 300€
Εισηγητής: Φαίδρα Καλή
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